¢COMO SEGUIMOS
REPRODUCIENDO
LOGICAS COLONIALES

Y PATRIARCALES

EN NUESTRAS RELACIONES
FEMINISTAS?
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INTRODUCCION

Este documento nace de nuestro compromiso
de mirarnos con honestidad, valentia y amor.

Como asociacién feminista africana, decolonial
y antipatriarcal, reconocemos gque nuestras
relaciones, practicas y discursos no estan
exentos de reproducir légicas coloniales y
patriarcales que han sostenido desigualdades
y silenciamientos durante siglos.

Nos hacemos esta pregunta para transformar,
para desaprender lo que nos oprime, para
fortalecer nuestra sororidad y construir junt@s
relaciones mds justas, horizontales y liberadoras.

Este es un ejercicio colective de autocritica,
memoria y accién. Porque no hay feminismo
sin decolonialidad. No hay justicia sin igualdad.
No hay transformacidn sin nosotras.
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IDENTIFICAR
Y NOMBRAR

las logicas que
nos atraviesan.

ESTE DOCUMENTO ES UNA INVITACION A:

i

CUESTIONAR
NUESTRAS
PRACTICAS
individuales y

colectivas.

‘ e ,

lrl
REAFIRMAR
NUESTROS
PRINCIPIOS

feministas, africanos,

decoloniales y
antipatriarcales.

Jaloh

TRANSFORMAR
NUESTRAS
RELACIONES
desde el cuidado,
la equidad y la
justicia.

NO ES NEWAL-
ES POLITICO.

CONSTRUIR
FUTUROS
LIBRES
desde nuestras
raices y saberes.

PORQUE DESMONTAR LA COLONIALIDAD Y EL PATRIARCADO EMPIEZA EN NOSOTRAS.



Entré al colectivo
pensando que iba a
encontrar un espacio seguro.

Pero poco a poco empecé a sentir
que tenia que comportarme de una
manera concreta para ser aceptada.

Me corregian como hablaba,
como escribia, como me vestia
para las reuniones, incluso cémo
tenia que explicar el racismo para
que “la gente no se sintiera atacada”.

Habia mujeres decidiendo
constantemente qué version de
mi era valida politicamente y
cual no.

A veces salia de las reuniones
sintiendo que tenia que
traducirme entera para
poder permanecer alli.
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{ N0 HABLES

NO HAGAS QUE
LA GENTE SE
SIENTA ATACADA.

ESO NO
SE ENTIENDE,
EXPLICALO

MEJOR. [ PARA LA REUNIGN,

PONTE ALGO
 MAS NEUTRAL. 4
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LA COLONIZACIGN
SIEMPRE COMENZG

ADMINISTRANDO CUERPOS.

Antes de extraer recursos o explotar
territorios, las potencias coloniales
impusieron formas de comportamiento,
normas y jerarquias para controlar
como debian vivir las personas
colonizadas.

Hoy esa logica sigue viva cuando unas
mujeres intentan moldear a otras hajo
sus propios codigos politicos, culturales
o feministas.

La colonialidad también aparece
cuando la diferencia necesita ser
corregida para resultar aceptable.
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CONTROLAR -CUERPOS

PARA CONTROLAR PUEBLOS

——————— ———————

~> |[MPONER NORMAS
-5 DEFINIR LO “ACEPTABLE”
—> CORREGIR LA, DIFERENCIA
=> SILENCIAR OTRAS FORMAS

DE SER Y ESTAR

?" NUESTRAS DIFERENCIAS -
NO NECESITAN SER

R (ORREGIDAS, NECESITAN
B SER ESCUCHADAS. 4

V7 EL FEMINISMO

' SERA DECOLONIAL o8
L ONOSERA. 4

Py,

NO BUSCAMOS
ENCAJAR,
BUSCAMOS

TRANSFORMAR.
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P’ iDONDE

ESTABAS?

QI JCON QUIEN
Habfa una compafiera que siempre decia “TE_REUNISTE?
que queria ayudarme. ‘ pr— o
_ JPOR QUE NO- X
Pero me preguntaba constantemente e e  RESPONDES RAPIDO?
donde estaba, con quién me reunia, 8 e
por qué no respondia répido, por qué g :
I $POR QUE NO

no participaba mas, por qué estaba ) - , @
cansada_ ) s i PARTICIPAS MAS?

, S Y PR quE
Si me alejaba un poco del espacio, . ‘B : | ESTAS CANSADA? 4 —~
enseguida aparecian rumores: que s & | - L /) . ()
estaba desmotivada, que no sabia 7 = J / ESTA‘ N . k‘f"’”/

trabajar en colectivo, que era conflictiva. X/ DESMOTIVADA. 5
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7 TR e A

% ~ ¢ e
/O NOSABE T\ @] T~
[ TRABAJAR EN |
\_ CoLECTVO. /

Senti que mi vida estaba siendo
monitoreada todo el tiempo.
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El control colonial nunca funciond &
anicamente mediante la fuerza. o T T

- Rl
i e LT, o T0NT By
También necesit6 vigilancia A e Y >
5 ; R ‘?\‘L p .
constante. Saber qué hacian F ?L"T' e A
los cuerpos colonizados, como Y iTe b,
se movian y cuando salian v sy ; : ;
de la norma. ] <, | & .
e e R
Muchas relaciones politicas entre i - \
mujeres reproducen esa misma L ¥ ot & 4
légica cuando convierten el 5 i
e . « ey ]
acompariamiento en supervision ‘
y la comunidad en mecanismo .
de control. ‘

NO TODO CUIDADO
ES CUIDADO.

A VECES TAMBIEN
ES DISCIPLINA.

EL CONTROL SE
ESCONDE EN LO

fe p COTIDIANO.
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Durante anos me pidieron

;M EXPERIENﬂm' -\ e el testimonios. Querian escuchar
SERVIA, PERO e i 8. e :

A CuLACION POLITICA S SRS \ mi historia migratoria, hablar
| pparecin REPRESENTADA * I IO | sobre racismo, violencia
COMO TRABAJOS 0 . g Uy < institucional, extranjeria.

CREACIONES DE OTRAS/

MU_JERES‘ . Me invitaban a cafés, a mesas

de dialogo, entrevistas y
encuentros.

Pero cuando proponia lineas
politicas, metodologias, decisiones
organizativas o se visibilizaban a
las sujetas de estos encuentros,
el silencio aparema

: ENTREVISTAS : . MI EXPERIENCIA SERVIA
“@ JIENGURNTEDS oy ~ PERO MI ARTICULACION -
4 e TR BF5- . pOLiTICA, MIS PROPUESTAS
Y Mi IMAGEN POLITICA,
APARECIA REPRESENTADA
COMO TRABAJOS 0
- CREACIONES DE OTRAS
~ MUJERES.

H - -~y
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F EL EXTRACTIVISMO

0 DESAPARECIO CON LAS COLONIAS

Ha dia de hoy no solo se extrae oro,
caucho o minerales.

Hoy también se extraen
relatos, dolores,

memorias y saberes

de mujeres negras, migrantes
y racializadas para sostener CAUCHO
proyectos, discursos e instituciones.
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La logica colonial sigue operando
cuando unas producen legitimidad
a partir de las experiencias de otras

sin redistribuir realmente el poder. PUNERALES :
* SOSTIENEN. -3
2 = PERO NO .54
- REDISTRIBUYEN ¥
- . EL PODER.
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DECISIONES

Recuerdo un encuentro IENCUENTRO ’% | % PRESUPUESTO
femninista donde todas las FEM‘NISTA @ ; o ALINZAS

imagenes del cartel eran
NSFORMAMOS
J”NTAS TR,",“ % , * PRIORIDADES

mujeres negras y migradas.

Nos pusieron en el centro
de la campana.

Pero en la mesa donde
se decidia el presupuesto, S
las alianzas y las prioridades IN Y,

no habia ninguna de nosotras. &
NUESTRAS VOCES, NUESTRUS CUERPOS,
NUESTROS DERECHOS.

Eramos visibles para representar
diversidad, pero invisibles
para decidir.

¥ NOSOTRAS EN EL CARTEL.
S ELLAS EN LAS DECISIONES.
£ NO ES DIVERSIDAD,

. ES COLONIALIDAD.
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INCLUSION - DIVERSIDAD - EQUIDAD

La colonialidad también funciona
utilizando cuerpos como simbolos
mientras el control continlia

en otros lugares.

LN
R IMAGENES
AL ; PARA
Cambian las imagenes, (S 4B VISIBILIZAR
se manipulan las narrativas, GO
pero no necesariamente Wor ey
las estructuras de poder. g%
Muchas veces el discurso P08 PRESUPUESTO. . | Ny
de la inclusion o la diversidad : ‘ O LIRS . DETERMINACION
se convierte en estética 2 LGP . DEL PODER
institucional sin transformacion ' | B 4
real de las relaciones de poder.
Africa en genern PR B, ) ES DIVERSIDAD WO ("D
Ohaokn ook g S f@&ﬁ A S| NO HAY TRANSFORMACION. SN
5 i— 44 A AR NG 7o NO ES INCLUSION 5
o §= % ;‘;\. /N b ; Ay o &SI NO HAY JUSTICIA. g “* e0o0




. LAS MUJERES MIGRADAS

- SOSTENEMOS EL ESPACIO

e

RAMOS SIEMPRE LAS PRIMERAS

AGENDA
= BIEN)

EN LLEGAR Y LAS ULTIMAS °
S ERGIRNGS: . st

Organizabamos las sillas,

cocinabamos, cuidabamos criaturas,
limpidbamos el espacio y sosteniamos
emocionalmente los conflictos del grupo.

e T L e T e e e T S T e

Pero cuando llegaban periodistas,
instituciones o espacios publicos,
otras aparecian como referentes

y portavoces. 2y A PR | (cuaLbaD
R0 ' DIVERSIDAD
i s e — ;:1‘,. *; § INCLUSION

. ’ o i AN N
Nuestro trabajo manteniavivo =~
el espacio, pero no nos daba

autoridad dentro de él. [ RO
o
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La explotacién colonial | B '} DIVERSIDAD
siempre necesité R 2 INCLUSION

\ mano de obra ' B AR -P NN IGUALDAD FsWA
S :mvmbl:!{;ada. - e \ FEM'NISMOS a8
®  Hoy esa légica sigue | -

* presente cuando ciertos

cuerpos sostienen el
trabajo cotidiano,

\.  emocional y organizativo
\\‘ mientras otros capitalizan
, e reconocimiento, :
o legitimidady 10

representacion -2
politica. ‘i"‘*@.

La precarizacion
también existe
dentro de los
movimientos
sociales.
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Nuestros cuerpos,
nuestros saberes,
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Una vez una compafiera me dijo
que tenia que aprender a expresar

mis enfados de una manera
“menos agresiva”.

~BOCOCE— (@ el e

Yo no estaba gritando.
Solo estaba siendo clara.
Pero entendi que mi rabia
molestaba mas que

la rabia de otras mujeres.

Desde entonces empecé a
vigilar constantemente mi tono
para no parecer demasiado
intensa.

" NO ES INTENS
ES CLARIDAD.

N -
Tienes que aprender

a expresar tus enfados de
una manera “menos agresiva .
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Mi voz no es el problema. El problema es que la verdad (e
de las mujeres negras y migradas sigue incomodando. \~/ ‘A o}



IMAGINARIOS COLONIALES
QUE AUN NOS PERSIGUEN

" DEMASIAD0 B

FUERTES N/
DEMASIADO
DIRECTAS

" DEMASIADO
| INCOMODAS

LA COLONIALIDAD TAMBIEN VIVE
EN COMO SON INTERPRETADOS

NUESTROS CUERPOS.

T e ———— 'a\} -——— i S

A las mujeres africanas se nos
sigue leyendo desde imaginarios
construidos durante siglos de
colonizacion.
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Regular emocionalmente
a otras mujeres para que

N

f

# ’{ Lo A resulten aceptables es
" DEMASIADO rd NV A7) d 'va ,‘ 5t
B INTENSAS , .'? 0e {’_L .~ también una forma de
- Io> 4= ; f

4 it ippnra
138 3 administracion colonial.
Fad = ,,,’;, A o 3o
' . . W AW g
=0 RSN Fa NO SE TRATA DE CAMBIAR
= & " ¢ Pl T, - S
- O i PARA SER ACEPTADAS.
g WAV SE TRATA DE TRANSFORMAR
A = Y PAY PARA SER LIBRES.
a .



i e S L WA T el

CUnNDO OTRAS A
EXPLICAN MEJOR i . <5, 2 | asf se entiende mejor

en estos espacios.

MIS PROPIAS NPT g
EXPERIENC'AS rnk , ENFOQUE

INTERSECCIONAL

Muchas veces senti que otras _ L\ ek W \ 8 S MARCD
& R TEORICO |

mujeres explicaban mejor mis
propias experiencias que yo misma.

- e WA e @ ’ AT AT X

Reformulaban lo que decfa
para hacerlo méas académico,
mas técnico, mas comprensible
para ciertos espacios.

e O i - S RS- 2

Y POCO A POCO
EMPECE A PREGUNTARME
SI MI MANERA DE
NOMBRAR EL MUNDO
~ ERA SUFICIENTE.

.. Son suficientes
DR\ Wi voz \ Son validas
:\ﬁ 'nistg:; Son poderosas
| ver
Mis palabras




EL COLONIALISMO

¢Por qué mis

otras para tener
valor?

NO ES DEL PASADO.  { bl ,

El colonialismo siempre
intentd imponer una Gnica
forma valida de conocimiento.

Hoy contintia reproduciéndose
cuando las palabras,
experiencias y andlisis de
mu;eres afrlcanas necesitan
ser reint ‘adas por otras
voces para obtener egiti
politica o intelectual.

' NUESTROS SABERES e

. NO NECESITAN TRADUCCION. 8"
NECESITAN RECONOCIMIENTO, - .
e -RESPETO Y PODER. Mis Pa],abras

Mis analisis

\’

VALIDOS

_ Mis experiencias A\

OTRAS VOCES.
“/’MAS LEGITIMIDAD.

Lo que ella

quiere decir es...

Lo traducimos
asi para que sea
comprensible.

CONOCIMIENTO
LEGITIMADO

CAMBIAN LAS VOCES,
PERO NO CAMBIA
QUIEN TIENE EL PODER
DE DEFINIR LA VERDAD.

TRSTEMOLOGIRS WEGRRS

Mi verdad § —
v L N\ FEMINISMOS AFRICANOS
LEGITE SABERES SITUADOS
- v DECOLONI ALES
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DESMONTAR
LA COLONIALIDAD

NUESTRAS VOCES, NUESTRO PODER

Un dia dejé de intentar encajar.

Dejé de suavizar mi voz, de justificar
mi cansancio y de agradecer espacios
donde nunca podia existir completa.

g e i~

Empecé a reunirme con otras

mujeres africanas y afrodescendientes.
Y por primera vez senti que no tenia que
explicarme para ser entendida.

Descolonizar las relaciones no consiste
Unicamente en incluir mujeres racializadas
dentro de estructuras ya existentes.
Implica transformar las formas de
escucharnos, organizarnos y construir
poder colectivo.

S ————

Implica dejar de administrar, extraer

y explotar los cuerpos de otras mujeres
para empezar a relacionarnos desde el
reconocimiento politico mutuo.

Q} *-9

‘ INCIDENCIA '

0 PALABRA Y TRANSFORMACION ORGANIZACIGN
o Y ANALISIS Y CUIDADOS

CONOCIMIENTO
Y PRODUCCION

MEMORIA
Y ESPIRITUALIDAD

Juntas
descolonizamos
las relaciones
y construimos

poder colectiv
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NUESTRO CONOCIMIENTO. -
NUESTRAS PALABRAS.
NUESTRO PODER.

Desmontar la colonialidad es un acto cotidiano.: /| % ,
Es elegir escucharnos, reconocernos My YRR ¢ <
y caminar juntas hacia formas de vida :

mas justas, libres y gozosas.

HONRAMOS NUESTRAS MEMORIAS.
CUIDAMOS NUESTROS CUERPOS.
CONSTRUIMOS FUTUROS.

— . ®

Juntas descolonizamos
las relaciones y el mundo.
Juntas somos memoria,
resistencia y futuro.

@ | PORRELACIONES QUE SANAN. ® @ 0O A <=
NI | POR TERRITORIOS QUE FLORECEN. hdE® \ o=
L POR-UN‘MUNRO'DANDE"GUEPAMOS TODAS. COECTNOS VA PROMO  YDONDAD YACON Y AMOR



NUESTRO CONOCIMIENTO.

NUESTRAS PALABRAS.
NUESTRO PODER.

Desmontar la colonialidad es un acto cotidiano.
Es elegir escucharnos, reconocernos

y caminar juntas hacia formas de vida

mas justas, libres y gozosas.

—
g

Q v ===

JUNTAS SOMOS MEMORIA.
JUNTAS SOMOS RESISTENCIA.
JUNTAS SOMOS FUTURD.

Par relaciones que sanan.
Por territorios que florecen.
Por un mundo donde quepamos todas.

@africaengenero
@ www.africaengénero.org

B africaengenero@gmail.com



